Zatgeznik numer 1 do uchwaty nr 6/2025
Nadzwyezajnego Walnego Zebrania Czlonkow
Mielefiskiej Lokalnej Grupy Rybackiej

z dnia 7 stycznia 2025 1.

STATUT STOWARZYSZENIA
»Mielenska Lokalna Grupa Rybacka”
(tekst jednolity ze zmianami: Uchwala Walnego Zebrania MLGR nr 4/2010 z dnia
11.01.2010r., nr 11/2010 z dnia 30.03.2010r., nr 9/2011 z dnia 21.12.2011r., nr 9/2012 z dnia

26.06.2012r., nr 4/2013 z dnia 21.05.2013r., nr 4/2014 z dnia 25.06.2014, nr 1/2015 z dnia
17.12.2015, nr 6/2024 z dnia 31 lipca 2024, uchwata Nadzwyczajnego Walnego Zebrania

MLGR nr 6/2025)

Rozdzial X
Postanowienia ogodlne

§1
. Stowarzyszenie pod nazwq ,, Mieletiska Lokalna Grupa Rybacka” zwane dalej ,,MLGR”
jest samorzqdnym, dobrowolnym, o celach niezarobkowych, trwalym zrzeszeniem, powolanym
na czas nieckreslony i posiada osobowosé prawnag.
Nazwa stowarzyszenia MLGR jest prawnie zastrzezona.
MLGR dziata jako Rybacka Lokalna Grupa Dzialania (RLDG), o ktéref mowa w art. 321 33
L rozporzgdzenia ogdlnego”, . rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2021/1060 z dnia 23 czerwca 2021r. ustanawiajgcego wspdine przepisy dotyczgce
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus,
Funduszu Spdjnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacii i Europejskiego
Funduszu Morskiego, Rybackiego, Akwakultury, a takze przepisy finansowe na potrzeby tych
Sfunduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Infegracfi, Funduszu Bezpieczenstwa
Wewngtrznego | Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzgdzania Granicami i
Polityki Wizowej oraz ustawie z dnia 26 maja 2023r. o wspieraniu zrownowazonege rozwoju
sektora rybackiego z wudzialem FEuropejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i
Akwakultury na lata 2021 — 2027,

§2
Stowarzyszenie MLGR posiada osobowos¢ prawng i dziala w szczegdlnosei na podstawie:

1. ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r, - Prawo o stowarzyszeniach ustawy z dnia 24 kwietnia




2003 r. o dziatalnosci pozytku publiczrego i o wolontariacie

ustawy z dnia 19 grudnia 2008 r. o partnerstwie publiczno — prywatnym

ustawy z dnia 26 maja 2023r. o wspieraniu zréwnowazonego rozwoju sekiora rybackiego
z udzialem Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury na lata 2021 -
2027;

rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1139 z dnia 8 lipca 2021r.
ustanawiajgcym Europejski Fundusz Morski, Rybacki i Akwakultury oraz zmieniajgcych
rozporzqdzenie (UE) 2017/1004;

rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 23 czerwca
2021r. ustanawigigcym wspdlne przepisy dotyczqcee Europejskiego Funduszu Rozwofu
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus, Funduszu Spdjnosci, Funduszu
na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego,
Akwakultury, a takse przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby
Funduszu Azplu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczeristwa Wewnglrznego i

Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzqdzania Granicami i Polityki Wizowej;
niniejszego Statutu.
§3
Siedziba stowarzyszenia MLGR mieéci si¢ w Sarbinowie.
Terenem dziatania MLGR jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.
MLGR moze byé czionkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji o podobnym

celu dziatania.

§ 4

Stowarzyszenie moze uzywaé odznak i pieczgei zgodnie z wlasciwymi przepisami, ktore

zostang okreslone odrebng uchwaty Walnego Zebrania Czlonkéw.,

1.

§5
Dziatalno$é MLGR opiera sig na spolecznej pracy zrzeszonych czionkow, sympatykow i

wolontariuszy.

Do prowadzenia swoich spraw MLGR moze zatrudni¢ pracownikéw w oparciu o wlasciwe
przepisy Kodeksu pracy.

zZ tytutu dziatalnosci w Zarzadzie, Radzie 1 Komisji Rewizyjnej MLGR czlonkowie tych
organéw moga otrzymywaé diety, w wysokosci okreslonej odrebng uchwalg Walnego

Zebrania Cztonlkow.

§6




(skreslony)
§7

1. Stowarzyszenie moze prowadzié dziatalno$é poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

2. Stowarzyszenie moze prowadzié dziatalno§é na zasadach okreslonych w przepisach o
dziatalnoéci pozytku publicznego i 0 wolontariacie.

3. Dzialalno$é MLGR opiera sie na spolecznej pracy jego czlonkéw, z zastrzezeniem
przepisu § 5.

4. MLGR do prowadzenia swoich spraw moze tworzy¢ jednostki gospodarcze lub zlecaé
okre§lone zadania innym podmiotom.

5. Dziatalno$¢ organéw MLGR odbywa sie na zasadach zapewniajacych spelnienie
kryteriow wyboru do Lokalnej Strategii Rozwoju.

6. Organy MLGR dzialaja w sposéb jawny, przejrzysty i demokratyczny opierajac swoj
sktad o osoby posiadajace odpowiednie kwalifikacje, co ma zapewni¢ realizacje zalozef
programowych Lokalnej Strategii Rozwoju, o ktérej mowa w przepisie § 9 pkt 1

niniejszego statutu,

Rozdzial II
Cele i zasady dzialania Stowarzyszenia

§8
1. MLGR prowadzi dzialalno$é na rzecz rozwoju zréwnowazonego i konkurencyjnego
ryboléwstwa i akwakultury oraz zrdéwnowazonego i sprzyjajgcego wigezeniu spolecznemu
rozwoju terytorialnego obszaréw rybackich, zgodnie z Programem Fundusze Europejskie
dla Rybactwa na lata 2021 — 2027 .
2. Celami dziatania MLGR sg w szczegolnosei:
1) dzialanie na rzecz zréwnowazonego rozwoju obszaréw wiejskich, rozwoju scktora
ryboldwstwa oraz nadbrzeznych obszaréw rybackich;
2) mobilizowanie ludnosci do wziecia aktywnego udziatu w procesie rozwoju obszar6w
zaleznych od rybactwa;
3) wzmocnienie konkurencyjnosei obszarow zaleznych glownie od rybactwa;
4) realizacja LSR
5) dzialanie na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich, uwzgledniajacych ochrong oraz
- promocje §rodowiska naturalnego, krajobrazu i zasobéw historyczno — kulturowych,
rozwdj turystyki oraz popularyzacje i rozwdj produkeji wyrobow regionalnych.;

6) edukacja i informacja o Unii Europejskiej oraz mozliwosci wspolpracy z Funduszami




7)
8)
9)

Strukturalnymi Unii Europejskiej;
promocja i rozpowszechnianie umiejetnodcei strategicznego planowania i zarzgdzania;
integracja spoteczna;

rozwdj regionalny i lokalny;

10) promocja i rozpowszechnianie samorzadnosei lokalnej;

11) dzialanie na rzecz rozwoju i profesjonalizacji kadr administracji;

12) promocja i stymulowanie dziatan w zakresie inwestycji w infrastrukture komunalnag, w

tym wspieranie inicjatyw spolecznych na rzecz dzialati zawartych w LSR;

13) inspirowanie [udzi do podejmowania dziatalnodci gospodarcze;j.

§9

MLGR realizuje cele poprzez:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

opracowanie i przyjecie LSR dia obszaru obejmujacego zrzeszone w MLGR Gminy:
Bedzino, Biatogard, Biesiekierz, Dygowo, Mielno, Tychowo; Miasta i Gminy:
Karlino, Potczyn Zdroj,
rozpowszechnianie zatozen LSR ,
realizacj¢ zadan wynikajacych z przyjetej LSR ,
prowadzenie doradztwa w zakresie przygotowywania projektow zwigzanych z
realizacjg LSR ,
upowszechnianie informacji o warunkach i zasadach udzielania pomocy na realizacje
projektow przedkladanych przez wnioskodaweéw, kryteriach wyboru projektéw oraz
sposobie naboru wnioskdéw o pomoc w ramach realizowanej LSR
wybdr operacji, kidre majg byé realizowane w ramach LSR,
organizowanie i finansowanie:
a) przedsigwzigé o charakterze informacyjnym lub szkoleniowym, w tym
seminariow, szkolen, konferencji 1 konkursow,
b) imprez kulturalnych, takich jak festiwale, targi, pokazy i wystawy, stuzacych
zwlaszceza promocji regionu i jego tozsamodci kulturowe;,
¢) dzialalnosci promocyjnej, informacyjnej i poligraficznej, w tym,
opracowywanie i druk broszur, folderow, plakatow, opracowywanie i
rozpowszechnianie  materialdéw  audiowizualnych,  tworzenie  stron
internetowych, przygotowywanie i rozpowszechnianie innych materialéw o
charakterze rekiamowym lub promocyjnym;

wspdiprace i wymiang do$wiadezen z innymi podmiotami dziatajgcymi na rzecz




rozwoju obszar6w zaleznych od rybactwa,

9) prowadzenie innych dziatan wspomagajacych realizacjg LSR

§ 10

Stowarzyszenie nie prowadzi dziatalnoécei gospodarczej.

Rozdzial I11
Czlonkowie MLGR, ich prawa i obowigzki

§11
Cztonkami MLGR sa:
1) czlonkowie zwyczajni;
2) czlonkowie wspierajacy;
3) czlonkowie honorowi.
§12

Czlonkiem zwyczajnym MLGR moze byé:
1) osoba fizyczna

2) osoba prawna, w tym jednostka samorzadu terytorialnego z wylaczeniem wojewddztwa,

Osoby prawne w pracach organéw stowarzyszenia dziataja przez swoich przedstawicieli

(organy uprawnione do ich reprezentowania lub inne podmioty uprawnione do

reprezentowania osOb prawnych), albo przez pelnomocnikéw umocowanych do

uczestniczenia w pracach organdéw Stowarzyszenia

§13
[. Czlonek zwyczajny MLGR ma prawo:

1) czynnego i biernego prawa wyborczego;

2) uczestniczenia w zebraniach, konferencjach, szkoleniach itp., organizowanych przez

MLGR;

3) zglaszanie opinii, wnioskéw i postulatow pod adresem wiadz MLGR.

2. Do obowigzkéw czionka zwyczajnego MLGR nalezy:

1) aktywne uczestniczenie w pracach i realizacji celéw MLGR;

2) przestrzeganie statutu, regulaminéw i uchwat Zarzadu oraz Walnego Zebrania

Crionkéw (WZC) MLGR;

3) uiszczenie oplaty wpisowej i innych swiadczen obowigzujgcych w MLGR,

§ 14




. Czlonkiem wspierajacym moze byé osoba fizyczna lub prawna zainteresowana
dzialalnocia MLGR, deklarujaca poparcie finansowe lub rzeczowe na rzecz MLGR,
. Czionek wspierajacy posiada prawa i obowiazki czlonka zwyczajnego, z wyjatkiem

biernego i ¢zynnego prawa wyborczego.

3. Czlonek wspierajacy jako osoba prawna dziala poprzez swego reprezentanta.

. Czlonek wspicrajacy ma prawo braé udzial, z glosem doradezym, w Walnym Zebraniu
Czlonkow.

§ 15
. Cztonkiem honorowym moze byé osoba fizyczna lub prawna, kiéra wniosla szezegélny

wkiad dla realizacji celéw MLGR.
. Czlonek honorowy posiada prawa i obowiazki czlonka zwyczajnego z wyjatkiem biernego

i czynnego prawa wyborczego oraz jest zwolniony z optacania sktadek cztonkowskich.

§ 16

. Czlonkéw zwyczajnych i wspierajgcych przyjmuje w drodze uchwaty Zarzad MLGR na
podstawie pisemnej deklaracji, pod warunkiem spetnienia przez czlonka wszystkich
wymagan statutowych 1 ustawowych.

. Nadanie godnoéci cztonka honorowego nastgpuje uchwaly Walnego Zebrania Czlonkow

podjeta na wniosek Zarzadu MLGR.
§17

. Nabycie i stwierdzenie utraty czionkostwa w Stowarzyszeniu nastgpuje na podstawie

uchwaly Zarzadu MLGR.

. Utrata czlonkostwa przez czlonka zwyczajnego MLGR nastgpuje wskutek:

1) zlozenia Zarzadowi MLGR pisemnej rezygnacji wraz z uzasadnieniem, w przypadku
osoby fizycznej,

2) zlozenia Zarzadowi MLGR uchwaly organu stanowigcego osoby prawnej z decyzja o
wystgpieniu z MLGR wraz z uzasadnieniem,

3) wykluczenia przez Zarzad za dzialalno$é niezgodng ze statutem lub uchwaly whadz
MLGR,
4) $mierci osoby fizycznej lub utraty osobowoéci prawnej.
§18
. Od uchwaly Zarzadu w przedmiocie wykluczenia cztonkowi MLGR przystuguje

odwotanie do Walnego Zebrania Czlonkéw w terminie 30 dni od dnia dorgezenia

powyzszej uchwatly.




. Uchwala w sprawie odwolania podejmowana jest na najblizszym Walnym Zebraniu

Czlonkow i jest ostateczna.

Rozdzial 1V

Wiladze MLGR
§19
Wiadzami MLLGR sa:
1)  Walne Zebranie Czlonkdw;
2y  Zarzad;
3)  Komisja Rewizyjna;
4)  Rada.

Uchwaty wiadz MLGR podejmowane sg w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscig
glosdw, przy obecnosci co najmniej polowy liczby czionkéw uprawnionych do
gtosowania.

W przypadku braku wymaganego quorum, przewodniczacy zwoluje II termin posiedzenia,
ktéry odbywa sie po 15 minutach od momentu stwierdzenia braku quorum. W II terminie
posiedzenia uchwaty zapadajg niezaleznie od liczby obecnych cztonkéw MLGR.
Kadencja Zarzqdu i Komisji Rewizyjnej wynosi 4 lat, a ich wybor odbywa si¢ w
glosowaniu tajnym. Wyblr nastgpuje sposréd nieograniczonej liczby kandydatéw. W
przypadku rezygnacji wszystkich czlonkéw Zarzqdu w danej kadencyi lub wygasnigcia ich
mandatow z innych przyczyn, powolanie wszystkich czlonkéw Zarzqdu w tef sytuacyi
nastepuje na nowq kadencie. W innych przypadkach uzupelnienia skladu Zarzqdu,
powolanie nasigpuje do kovica trwajgcej kadencji Zarzqdu.

Cztonek MLGR nie moze jednoczesnie petni¢ funkeji w Zarzadzie, Komisji Rewizyjnej
oraz Rédzie.

Duzialania Wszystkich organdw Stowarzyszenia sg jawne i podlegaja upublicznieniu na

zasadach okreslonych w odrebnych przepisach

§ 20
Walne Zebranie Czionkéw jest najwyzszym organem wiladzy MLGR;
W Walnym Zebraniu Cztonkéw udzial biora:
1)  z glosem stanowigcym - czlonkowie zwyczajni;
2)  z glosem doradczym - czlonkowie wspierajacy, honorowi i zaproszeni goscie;
. O miejscu, terminie i porzgdku obrad Walnego Zebrania Zarzad zawiadamia czlonkoéw co

najmniej na 7 dni przed terminem.




§21
1. Walne Zebranie Cztonkéw moze byé zwyczajne i nadzwyczajne.
2. Zwyczajne Sprawozdawcze Walne Zebranie Czlonkéw zwoluje si¢ raz na rok.
3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw moze odbywaé sie w kazdym czasie w
szczegOlnie uzasadnionych przypadkach.
4,  Nadewyczajne Walne Zebranie Cztonkow zwoluje Zarzqd:
1) zwlasnef iniciatywy
2) na wniosek Komisji Rewizyjnef, w terminie 7 dni od dnia zlozenia wniosku przez
Komisje Rewizyjng;
3) na wniosek co najmniej 1/3 czlonkdw zwyczajnych Stowarzyszenia, w terminie 7 dnia
od dnia Zlozenia whiosku przez uprawniong liczbg cztonkéw zwyczajnych
da. W przypadku nie zwolania przez Zarzqd, Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkéw w
trybie o ktérym mowa w § 21 ust. 4 pkt. 2 Iub 3, uprawnionym do zwolania Nadzwyczanego
Walnego Zebrania Czlonkdéw jest Przewodniczqcy Komisji Rewizyjnej. Uprawnienie to
przystuguje réwniez w sytuacji gdy Zarzqd Stowarzyszenia nie moze dziataé z wwagi na braki
w sktadzie Zarzgdu.
5. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw obraduje wylacznie w sprawach, dla

ktorych zostalo zwolane.

§ 22
1.  Walne Zebranie Czlonkéw obraduje wedlug przyjetego porzadku obrad.

2. Obradami Walnego Zebrania kieruje przewodniczgcy zebrania,

§23
1. Do kompetencji Walnego Zebrania Czlonkoéw nalezy w szczegolnosci:
1)  uchwalanie statutu i jego zmian;
2)  uchwalenie i zmiana Lokalnej Strategii Rozwoju. Przez zmiang Lokalnej Strategii
Rozwoju rozumie si¢ takze jej aktualizacje.
3)  wybér i odwotanie Zarzadu, w tym Prezesa 1 Wiceprezesa,
4)  wybor i odwolanie Komisji Rewizyjnej;
5)  wybdr i odwotanie czlonkéw Rady
6)  rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Rady;
7y  udzielanie absolutorium Zarzadowi;
8)  ustalanie wysokodci §wiadezent i diet dla czlonkéw Zarzgdu, Rady i Komisji

Rewizyjnej,




9)  podejmowanie uchwat w sprawie przystapienia MLGR do innych organizacji;
10) rozpatrywanie odwolati od uchwal Zarzadu w sprawie wykluczenia z cztonkostwa;
11) nadawanie i pozbawianie godnosci cztonka honorowego;
12) podejmowanie uchwal w sprawie nabycia i zbycia nieruchomosci;
13) podejmowanie uchwaty o rozwiazaniu MLGR i przeznaczeniu jej majatku;
14) zatwierdzanie Regulaminu Pracy Rady, Regulaminu Pracy Zarzadu i Regulaminu

Pracy Biura, Regulaminu Pracy Walnego Zebrania Czlonkéw;
Podejmowanie uchwat w sprawie zmian statutu, odwotania Zarzadu, Komisji Rewizyjnej
i Rady oraz rozwigzania MLGR, wymaga minimum 2/3 glosow przy obecnosci ponad
potowy cztonkéw MLGR.
, W przypadiu braku wymaganego kworum dla podjecia uchwal o ktérych mowa w ust.
2, Przewodniczgcy zebramia moze zarzqdzi¢ II termin glosowania po uplywie co
najmniej 15 minut od chwili stwierdzenia braku kworum. W II terminie glosowania,
uchwaly, o ktérych mowa w ust. 2 zapadajq niezaleznie od liczby obecnych czlonkdw
MILGR”
Kazdemu cztonkowi zwyczajnemu MLGR obecnemu na Walnym Zabraniu Cztonkow w
kazdym glosowaniu przystuguje jeden glos.
Dopuszeza sie, mozliwo$¢ udziatu cztonkéw w Walnych Zebraniach Czlonkow poprzez
petnomocnikéw. Udzielanie dalszego petnomocnictwa do uczestniczenia w pracach
Walnego Zebrania Cztonkdw jest niedopuszczalne.

§ 24

. Zarzad kieruje caloksztaltem dziatalnosei MLGR, reprezentuje je na zewnatrz i ponosi

odpowiedzialnosé przed Walnym Zebraniem Czlonkéw;

. Zarzad sklada sig z nie wigcej niz trzech czlonkow, w tym Prezesa Zarzqdu i Sekrelarza.

3. Czlonkéw zarzadu wybiera i odwoluje Walne Zebranie Czlonkéw;

. Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1) kierowanie dzialalnosciag MLGR;

2) zwolywahie Walnego Zebrania Czionkow,

3) przyjmowanie nowych cztonkéw zwyczajnych i wspierajacych MLGR;
4) opracowywanie LSR ;

3) realizacja LSR

6) pozyskiwanie $rodkéw na realizacje celéw LSR

7) zabezpieczenie obstugi administracyjno — biurowej;




8) zatwierdzenie sprawozdan oraz planéw finansowych;
9) wprowadzanie regulaminéw, instrukeji i innych wewngtrznych aktéw prawnych wymaganych
powszechnie obowiazujgeymi przepisami prawa.
10) inne czynnodci niezastrzezone dla Walnego Zebrania Czlonkow;
5. Do skladania oS$wiadczen woli w sprawach majatkowych 1 niemajgtkowych

stowarzyszenia wymagane sa podpisy dwoch cztonkéw Zarzadu, w tym Prezesa lub

Wiceprezesa,
§25
1.  Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewngtrznej;
2. Komisja Rewizyjna sklada si¢ z trzech 0sob;

3, Komisja Rewizyjna wybiera ze swojego grona ptrzewodniczgcego Komisji.

§26
Do zakresu dziatan Komisji Rewizyjnej nalezy:
1)  kontrolowanie co najmniej raz w roku, caloksztattu dziatalno$ci MLGR oraz
dokonywanie oceny tej dziatalnosci,
2}  dokonywanie badaf okresowych sprawozdan finansowych,
3)  skladanie sprawozdan ze swojej dziatalnodci Walnemu Zebraniu Cztonkow,
4)  wystepowanie z wnioskiem w sprawie udzielenia absolutorium Zarzadowi,

5)  wystepowanie do wladz MLGR z wnioskami wynikajgcymi z przeprowadzanych

kontroli,

6) wnioskowania o zwolanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkéw oraz

prawo zwolania go w przypadku nie zwolania przez Zarzad.
§27
1. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej maja prawo bra¢ udzial, z glosem doradczym, w

posiedzeniach Zarzadu.
2. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga pozostawaé w stosunku pokrewienstwa,

powinowactwa lub podlegtoéci z tytutu zatrudnienia z czlonkami Zarzadu.

3. Czlonkiem Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo z winy umyslnej.
§ 28
(skreslony)

Rozdzial V




Rada

§ 29
Rada jest organem Stowarzyszenia, o kibrym mowa w art. 28 ust. 2 pkt. 3 oraz ust. 3
ustawy z dnia 26 maja 2023r. o wspieraniu zréwnowazonego rozwoju sektora ryvbackiego
z udziatem Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury na lata 2021 —
2027
W skiad Rady wchodzi od 8 do 12 czlonkéw wybieranych przez Walne Zebranie Czlonkdw

sposréd czlonkéw LSR, przy zachowaniu zasad okreslonych w § 29 ust. 2a Statutu.

2a. W skiad Rady wchodzg co najmniej:

NV S

a) po I mieszkaricu z kazdej Gminy na obszarze LSR;

b) 1 przedstawiciel sektora publicznego, kidry stanowiq: gminy, powialy, uczelnie
publiczne, instytuty badawcze, instytuty naukowe Ilub pomocnicze Jednostki
naukowe, samodzielne publiczne zaklady opieki zdrowotnej, paristwowe lub
samorzgdowe instytucie kultury oraz paristwowe lub samorzgdowe osoby prawne

wiworzone na  podstawie odrebnych przepiséw w celu wykonania zadan
publicznych, z wyltgezeniem przedsighiorcéw;

¢) 1 przedstawiciel sektora gospodarczego, kidry stanowiq podmioly wykonujgce
dziatalnosé gospodarczq;

d) 1 osoba ponizej 40 roku zycia;

e) 2 kobiety;
przy czym zadna z w/w grup nie moze posiadaé wigcef niz 49% praw glosu w
Radzie.

Czlonek Rady nie moze by¢ jednoczesnie cztonkiem Zarzgdu Stowarzyszenia, Komisji
Rewizyjnej Stowarzyszenia lub pracownikiem Stowarzyszenia.

Kadencja Rady wynosi 4 lata

(skreslony)

(skreslony)

Rady ze swojego sktadu w glosowaniu jawnym wybiera Przewodniczacego, Zastgpeg i
Sekretarza.

Posiedzenia Rady zwoluje jego przewodniczacy w miare potrzeb.

Czionkowie Rady bedacy osobami fizycznymi uczestnicza w jego pracach, w tym biorg
udzial w glosowaniu nad jego uchwalami osobiscie, cztonkowie Rady bedacy osobami
prawnymi - przez organ uprawniony do reprezentowania tej osoby prawnej albo

pelnomocnika umocowanego do uczestnictwa w pracach Rady. Udzielenie dalszego




pelnomocnictwa do uczestnictwa w pracach Komitetu jest niedopuszozalne,

§ 30

1. Do wylgcznej wia$ciwosci Rady nalezy:

Wt

a. wybdr operacji w rozumieniu art. 2 pkt. 4 rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i

Rady (UE) 2021/1060 z dnia 23 czerwca 2021r. ustanawiajgcym wspolne przepisy
dotyczgee Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus, Funduszu Spdjnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedlivej
Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego, Akwakultury, a
takze przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azyly,
Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczedistwa Wewnglrznego i Instrumentu
Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzgdzania Granicami i Polityki Wizowej, ktore
majq byé realizowane w ramach LSR oraz art. 16 ust. 1 pkt. I ustawy z dnia 26 maja
2023r. o wspieraniu zréwnowazonego rozwoju sektora rybackiego z udzialem

Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury na lata 2021 — 2027;

b. ustalanie kwot wsparcia;

Wybdr operacji i ustalenie kwot wsparcia nastgpuje przy zachowaniu procedury pisemnej.
Wybor operacii i ustalenia kwoty wsparcia, dokonywany jest na podstawie uchwaly Rady,
podjetej zwyklg wigkszoscig gloséw.

Wybér operacji dokowywany jest przez Rade z zachowaniem zasady bezstronnosci jef
czlonkow.

W przypadiu konflikiu interesow, czlonek Rady podlega wylgczeniu z procedury wyboru
operacyi i ustalenia kwoty wsparcia co do ktdrej wystgpit konflikt interesow.

Przez konflikt intereséw czlonka Rady rozumie sig sytuacie, w kidre] inferesy prywatne
czionka Rady moglyby niewtasciwie wplyngé na wykonywanie jego obowigzkdw
zwigzanych z czlonkostwem w Radzie. Przez okreslenie interesy prywaine rozumienie sig

takze interesy osoby prawnej, w imieniu kiorej dziala cztonek Rady.”

§31

W przypadku ustgpienia, wykluczenia lub Smierci cztonka Rady w trakcie jej kadencji, WZC
przystuguje prawo uzupelnienia brakujgcych czlonkéw, z zachowaniem zasad, o kidrych mowa
w § 29 ust. 2a Statutu

1.

Rozdzial VI
Majatek i rozwigzanie MLGR

§32

Majatek ML.GR stanowig ruchomosci, nieruchomodci i fundusze.




. Majatek MLGR powstaje ze:

1) skladek cztonkowskich,

2) darowizn i zapiséw;

3) subwencji i dotacji;

4) dochoddw z whasnej dzialalnosci gospodarczej;

5) ofiarnoéei publicznej, dochodow z majatku,

6) odsetek od lokat kapitatowych,

7} (skreslony)

8) odplatne]j dziatalnosci statutowe;.

. Funduszami i majatkiem MLGR zarzadza Zarzad.

. MLGR prowadzi gospodarke finansowa oraz rachunkowosé zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

. Wysoko$é skladek cztonkowskich uchwala Zarzad odrebnie dla 0séb fizycznych, jednostek
samorzadu terytorialnego, oraz pozostalych osdb prawnych. W ramach poszczegodlnych
grup, 4. 0séb fizyczny, jednostek samorzgdu terytorialnego, pozostatych oséb prawnych
Zarzad uprawniony pozostaje do ustalenia réznych poziomdéw wysokoscei skladek

. Oplatg wpisowa nalezy regulowaé w ciggu 7 dni od dnia zlozenia o$wiadczenia o

przystapieniu do MLGR.

§ 33
MLGR rozwigzuje si¢ na podstawie uchwaly Walnego Zebrania Cztonkéw lub w innych

przypadkach przewidzianych w przepisach prawa.
Podejmujac uchwate o rozwigzaniu MLGR Walne Zebranie Czlonkéw okresla sposob

jego likwidacji oraz przeznaczenie majatku MLGR.




