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Zalacznik nr 1 do uchwaty 13/2025
Nadzwyczajnego  Walnego  Zebrania
Czlonkéw Mielenskiej Lokalnej Grupy
Rybackiej z dnia 15.12.2025r.,

Regulamin Rady
Mielenskiej Lokalnej Grupy Rybackiej

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogélne
Organizacja Rady
Zasady Zachowania bezstronnosci czlonkow Rady

§1

1. Rada Mielenskiej Lokalnej Grupy Rybackiej, zwana dalej Radg funkcjonuje w oparciu o
rozdziat V Statutu Mielenskiej Lokalnej Grupy Rybackiej, zwanej dalej MLGR.

2. Rada jest organem Stowarzyszenia zgodnie z rozporzadzeniem 2021/1060 Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajace wspolne
przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spojnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej
Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takze
przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji
1 Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa Wewngtrznego 1 Instrumentu Wsparcia
Finansowego na rzecz Zarzadzania Granicami 1 Polityki Wizowej (Dz. Urz. UE L 231 z
30.06.2021, str. 159, z p6zn. zm.), oraz rozporzadzeniem MRiRW —Ministra Rolnictwa i
Rozwoju Wsi z dnia 16 pazdziernika 2023 r. w sprawie szczegdlowego trybu
przyznawania i wyptaty pomocy finansowej na realizacj¢ operacji w ramach Priorytetow
1-4 objetych programem Fundusze Europejskie dla Rybactwa na lata 2021-2027 (Dz. U.
poz. 2289);

3. Niniejszy regulamin reguluje zasady i tryb przeprowadzania przez Stowarzyszenie MLGR
naboru wnioskdw oraz oceny operacji w ramach realizacji strategii rozwoju lokalnego
kierowanego przez spolecznos¢ finansowanych ze S$rodkow programu Fundusze
Europejskie dla Rybactwa na lata 2021-2027, o ktérym mowa w przepisach ustawy z dnia
26 maja 2023 r. 0 wspieraniu zrOwnowazonego rozwoju sektora rybackiego z udzialem
Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury (Dz. U. poz. 1273).

4. Niniejszy Regulamin podlega publicznemu udostgpnieniu za posrednictwem strony
internetowej MLGR i pozostaje do wgladu w biurze MLGR.

§2

1. Rada jest organem Stowarzyszenia, o ktorym mowa w art. 28 ust. 2 pkt. 3 oraz ust. 3
ustawy z dnia 26 maja 2023r. o wspieraniu zrownowazonego rozwoju sektora rybackiego
z udziatem Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego 1 Akwakultury na lata 2021
—2027.

2. W sktad Rady wchodzi od 8 do 12 czlonkéw wybieranych przez Walne Zebranie
Cztonkow sposrdd cztonkéw LSR, przy zachowaniu zasad okreslonych w § 29 ust. 2a
Statutu.

2a. W sktad Rady wchodzg co najmnie;:

a) po | mieszkancu z kazdej Gminy na obszarze LSR;
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b) 1 przedstawiciel sektora publicznego, ktory stanowia: gminy, powiaty, uczelnie
publiczne, instytuty badawcze, instytuty naukowe lub pomocnicze jednostki naukowe,
samodzielne publiczne zaktady opieki zdrowotnej, panstwowe lub samorzadowe
instytucje kultury oraz panstwowe lub samorzadowe osoby prawne utworzone na
podstawie odrgbnych przepisow w celu wykonania zadan publicznych, z wylgczeniem
przedsigbiorcow;

c) 1 przedstawiciel sektora gospodarczego, ktory stanowia podmioty wykonujace
dziatalnos$¢ gospodarcza;

d) 1 osoba ponizej 40 roku zycia;

e) 2 kobiety; przy czym zadna z w/w grup nie moze posiada¢ wiecej niz 49% praw glosu
w Radzie.

Rada wybiera sposrod swego grona Przewodniczacego Rady, Zastepce Przewodniczacego

i Sekretarza.

§3

Cztonkowie Rady przy wykonywaniu swoich obowiazkéw zobowigzani do stosowania

Procedury wyboru i oceny operacji w ramach LSR oraz unikania konfliktu interesow w

rozumieniu § 30 ust. 6 Statutu oraz bezstronnosci.

MLGR prowadzi rejestr interesow czlonkow Rady pozwalajacy zidentyfikowac

powiazania z wnioskodawcami badz projektami (operacjami). Rejestr interesoOw tworzy

si¢ na podstawie oswiadczen skladanych przez czlonkéw Rady wedlug wzoru
stanowiagcego zalacznik do niniejszego Regulaminu.

W przypadku wystgpienia Konfliktu intereséw, cztonek Rady podlega wylaczeniu z

procedury wyboru operacji i1 ustalenia kwoty wsparcia, co do ktorej wystapil konflikt

interesOw.

W szczegblnoscei, cztonkowie Rady nie moga:

a) prowadzi¢ odptatnej dziatalnosci lub §wiadczy¢ pracy, polegajacej na doradztwie w
przygotowaniu wnioskow o dofinansowanie lub w ubieganiu si¢ o pomoc
przyznawang z Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury na
lata 2021 — 2027;

b) brac¢ udzialu w wyborze operacji lub ustalenia kwoty wsparcia w razie ubiegania si¢ o
dofinansowanie tej operacji przez: tego cztonka Rady, jego krewnego, powinowatego
do drugiego stopnia pokrewienstwa lub matzonka, osobe zwigzang z tym cztonkiem
Rady z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, osobe, ktorej pelnomocnikiem jest
ten cztonek Rady, przez korporacyjng osobg prawna, ktorej cztonkiem jest ten cztonek
Rady i przez podmiot, z ktéorym cztonek Rady przed uptywem trzech lat od daty
rozpoczecia posiedzenia Rady pozostawal w stosunku pracy lub zlecenia lub byt
cztonkiem jego wtadz;

Czlonkowie Rady skladaja pisemne o$wiadczenie na mocy ktorego zobowiazuja si¢ do

powstrzymania od prowadzenia odptatnej dziatalnos¢ lub §wiadczenia pracy polegajacej

na doradztwie w przygotowaniu wnioskow o dofinansowanie lub w ubieganiu si¢ o

pomoc przyznawang z Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury na

lata 2021 — 2027, w okresie petnienia funkcji cztonka Rady.

Cztonkowie Rady przed kazdym posiedzeniem w przedmiocie wyboru operacji, sktadaja

o$wiadczenie, iz w zwiazku z wyborem operacji nie dzialaja w ramach konfliktu

interesOw w rozumieniu § 30 ust. 6 Statutu.

Czlonkowie Rady maja obowigzek uczestniczenia w posiedzeniach Rady.

W razie niemoznosci wzigcia udziatu w posiedzeniu Rady, cztonek Rady zawiadamia o

tym przed terminem posiedzenia Przewodniczacego Rady lub jego zastepce, a nastgpnie

jest obowigzany w ciggu 7 dni usprawiedliwi¢ w formie pisemnej swoja nicobecnosc.
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Za przyczyny usprawiedliwiajgce niemoznos$¢ wzigcia udzialu w posiedzeniu Rady uwaza
si¢: chorobe oraz opieke nad chorym, podréz stluzbowa i inne prawne lub losowo
uzasadnione przyczyny.

Ciagte uchylanie si¢ Czlonka od prac w Radzie lub nieprzestrzeganie postanowien
niniejszego regulaminu, skutkowa¢ moze podjeciem decyzji przez Rade o wystapieniu do
WZC z wnioskiem o odwotanie cztonka Rady i powotanie w jego miejsce innego
podmiotu, z zastrzezeniem parytetow okreslonych w § 29 Statutu.

Cztonkowie Rady bedacy osobami fizycznymi uczestniczg w jej pracach, w tym biorg
udzial w glosowaniu nad jego uchwalami, osobiscie, a czlonkowie bedacy osobami
prawnymi - przez organ uprawniony do reprezentowania tej osoby prawnej albo
petnomocnika umocowanego do uczestnictwa w pracach Rady. Udzielenie dalszego
pelnomocnictwa do uczestnictwa w pracach Rady jest niedopuszczalne.

Cztonkowie Rady zobowigzania si¢ do przestrzegania i stosowania zasad ochrony danych
osobowych obowigzujacych w MLGR wprowadzonych uchwatg Zarzadu.

Kazdy z cztonkéow Rady sktada oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z instrukcja ochrony
danych osobowych i1 zobowiazaniu do jej stosowania.

Cztonkowie Rady zobowigzani sa do uczestniczenia w szkoleniach organizowanych przez
LGD.

ROZDZIAL 11
Przygotowywanie i zwolywanie posiedzen Rady

§ 4

Niezwlocznie po ztozeniu wniosku w naborze, Biuro udostgpnia ten wniosek cztonkom

Rady zgodnie z Procedura wyboru i oceny operacji w ramach LSR.

a) Udostgpnienie moze polega¢ na wydrukowaniu wniosku i przekazaniu go cztonkom
Rady badz na wprowadzeniu wniosku do systemu informatycznego RLGD (np. do
wykorzystywanego przez RLGD programu komputerowego stuzacego do oceny
wnioskow).

b) Dostep do ztozonego wniosku wraz zatgcznikami jest przyznawany pracownikom lub
cztonkom organéw RLGD zgodnie z odrebnymi regulacjami RLGD.

¢) O nadawaniu uprawnien do programu komputerowego wykorzystywanego do oceny
wnioskow dla poszczegdlnych osob decyduje Zarzad.

Ztozony w ramach naboru wniosek podlega — niezwlocznie po jego ztozeniu i przed

posiedzeniem Rady zwotanym w celu ich ostatecznej oceny — weryfikacji, ktora ma

stuzy¢ ustaleniu, czy wnioskodawca nie powinien zosta¢ wezwany do ztozenia wyjasnien
lub dokumentéw, zgodnie z Procedura.

a) Weryfikacja polega na zbadaniu:

e kompletnosci kazdego wniosku, tj. sprawdzeniu czy zawiera on wszystkie
wymagane zataczniki oraz czy zostal wypetniony we wszystkich wymaganych
polach;

e czy przedtozone dokumenty nie budza watpliwosci co do zgodnosci z LSR, w
tym z FER i z przepisami wydanymi na podstawie art. 26 ust. 1 i 3 ustawy o
EFMRIA, a takze co do kwoty pomocy, ktéra powinna zostac ustalona.

b) Weryfikacje przeprowadza Biuro przy pomocy karty weryfikacji stanowigcej
zatacznik nr 2 do Procedur.

€) Niezaleznie od weryfikacji prowadzonej przez Biuro, czlonkowie Rady moga
przekazywaé do Biura swoje uwagi dotyczace koniecznosci wezwania wnioskodawcy
do zlozenia wyjasnien lub dokumentéw, ktéore powinny zostaé¢ uwzglednione w
wezwaniu. Jezeli uwagi czlonkow Rady s3 sprzeczne ze sobg lub z wynikami
weryfikacji dokonywanej przez Biuro o uwzglgdnieniu tych uwag w wezwaniu do
wnioskodawcy decyduje Przewodniczacy Rady.



3. Czlonkowie Rady przekazujac do Biura uwagi wraz z uwagami powinni przestac
wypetiong deklaracje bezstronnosci, ktorej wzor stanowi zatgcznik nr 4 do Procedury.
Jezeli w stosunku do cztonka Rady zachodza okolicznos$ci, ktore zgodnie z deklaracjg sg
przestanka do uznania, Zze mi¢dzy nim a konkretnym wnioskodawca zachodzi konflikt
interesow, taki cztonek Rady nie moze wysta¢ uwag do Biura, a ewentualnie przestane
przez niego uwagi nie moga zosta¢ uwzglednione przez Biuro w tresci wezwania do
ztozenia wyjasnien lub dokumentow.

4. Posiedzenia Rady zwoluje Przewodniczacy Rady lub jego Zastepca, uzgadniajac z
Zarzadem i Biurem MLGR miejsce i termin posiedzenia.

5. Przewodniczacy Rady, a w przypadku nieobecnosci jego Zastepca, organizuje prace Rady
i przewodniczy posiedzeniom Rady.

6. W przypadku nieobecno$ci Przewodniczacego Rady lub jego Zastepcy, Rada ze swojego
grona wybiera czlonka Rady ktory w zastepstwie Przewodniczacego lub Zastepcy
Przewodniczacego tymczasowo organizuje prac¢ Rady i przewodniczy posiedzeniom
Rady.

7. Posiedzenia Rady sa zwotywane odpowiednio do potrzeb wynikajacych z naboru
wnioskow prowadzonego przez MLGR lub w sprawach organizacyjnych Rady.

8. Czlonkowie Rady powinni mie¢ mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze wszystkimi materiatami
zwigzanymi z porzadkiem posiedzenia.

9. Zaproszenie na posiedzenie Rady wysyta si¢ do cztonkéw Rady w formie elektronicznej
(wiadomosci e-mail) na podany w deklaracji cztonkowskiej adres e-mail, w terminie nie
krotszym nie 7 dni przed terminem posiedzenia. Zawiadomienie wyslane w formie
elektronicznej wywoluje wszelkie skutki prawne, za§ czlonkowi Rady nie przystuguje
prawo powolywania si¢ na fakt nieotrzymania zaproszenia.

10. W przypadku pilnego zwotania Rady, z pominigciem wymogu czasowego (pkt 9),
zaproszenie moze by¢ skierowane do uczestnikdéw za pomoca szybkich dostepnych
srodkow komunikacji, w szczegolnosci telefonicznie. Z rozmowy telefonicznej pracownik
biura sporzadza notatke stuzbowa.

11. Za swoja pracg Cztonkowi Rady przystuguje dieta w wymiarze i wysokosci okreslonej
odrebng uchwata Walnego Zebrania Cztonkéw MLGR.

§5
W posiedzeniach Rady uczestnicza:
a) cztonkowie Rady,
b) pracownik Biura MLGR, wyznaczony przez Dyrektora Biura,
c) inne osoby zaproszone przez przewodniczacego Rady lub jego zastepce.

ROZDZIAL 111
Posiedzenia Rady

§ 6
1. Posiedzenie Rady prowadzi Przewodniczacy Rady lub jego zastepca, zwani dalej
Przewodniczacym Posiedzenia.
2. Obstuge posiedzen Rady zapewnia Biuro MLGR.

§7

Przed otwarciem posiedzenia cztonkowie Rady potwierdzajg swojg obecno$¢ na liScie obecnosci.

§ 8
1. Po otwarciu posiedzenia Rady, Przewodniczacy posiedzenia podaje liczbe obecnych
cztonkow Rady na podstawie podpisanej listy obecnosci i stwierdza zachowanie
parytetow o ktorych mowa w § 29 Statutu oraz prawomocno$¢ posiedzenia (quorum).



Prawomocnos$¢ posiedzenia wymaga obecno$ci co najmniej potowy sktadu Komitetu, w
tym Przewodniczacego lub Zastgpcy Przewodniczacego, pod warunkiem zachowania
parytetow o ktorych mowa w § 29 Statutu.

W przypadku braku quorum Przewodniczacy zamyka obrady i wyznacza nowy termin
posiedzenia.

W protokole podaje sie przyczyny, z powodu ktorych posiedzenie sie nie odbyto.

§9

Biuro przekazuje Przewodniczacemu Rady wypelniong karte weryfikacji, o ktorej mowa

w Procedurze wyboru i oceny operacji w ramach LSR oraz w pkt 2 ppkt b, ktéry moze

skonsultowac jej tres¢ droga elektroniczng z pozostatymi cztonkami Rady.

Konsultacja karty weryfikacji odbywa si¢ z uwzglednieniem tresci wniosku o

dofinansowanie zlozonego w naborze wnioskow, do ktorego cztonkowie Rady maja

dostep zgodnie z pkt 1.

a) Jezeli Czlonkowie Rady zostang o to poproszeni przez Przewodniczacego Rady, moga
mu przekazywaé swoje uwagi dotyczace uzupelnienia lub zmiany karty weryfikacji
przekazanej przez Biuro.

b) Przewodniczacy Rady akceptuje w imieniu Rady tre$¢ karty weryfikacji badz nanosi
W jej tresci zmiany, biorgc takze pod uwage ewentualne uwagi innych Czlonkow
Rady. Jezeli uwagi cztonkéw Rady sa sprzeczne ze sobg lub z wynikami weryfikacji
dokonywanej przez Biuro o uwzglednieniu tych uwag decyduje Przewodniczacy
Rady.

c) W celu zapewnienia braku konfliktu interesow Przewodniczacy Rady, a takze inni
Cztonkowie Rady przekazujac do Biura ewentualne uwagi, o ktérym mowa w
poprzednim tiret, wraz z uwagami powinni przestaé wypelniong deklaracje
bezstronnosci, ktorej wzor stanowi zatacznik nr 4 do Procedury. Jezeli w stosunku do
cztonka Rady zachodza okolicznosci, ktoére zgodnie z deklaracja sg przestanka do
uznania, ze miedzy nim a konkretnym wnioskodawca zachodzi konflikt interesow,
taki cztonek Rady powinien powstrzymac¢ si¢ od wszelkich czynnosci RLGD
dotyczacych tego wniosku o dofinansowanie, w szczegolnosci nie moze wysta¢ uwag
do Biura, a ewentualnie przestane przez niego uwagi nie moga zosta¢ uwzglgdnione
przez Biuro w tresci wezwania do zlozenia wyjasnien lub dokumentéw. Jezeli
okolicznosci te dotyczg Przewodniczacego, jego obowigzki wynikajace z niniejszego
punktu Procedury realizuje Zastgpca Przewodniczacego, a jezeli i jego dotyczg te
okolicznosci, zwoluje si¢ posiedzenie w celu zaakceptowania karty weryfikacji.

d) Po wykonaniu weryfikacji, o ktorej mowa rozdziale V Procedury dotyczacej
wszystkich wnioskéw ztozonych w naborze wnioskow, a takze po uptywie wszystkich
termindw na uzyskanie od wnioskodawcoéw ewentualnych uzupehien i wyjasnien, w
trybie okreslonym w rozdziale VI Procedury, odbywa si¢ posiedzenie Rady w celu
dokonania przez ten organ oceny zgodnosci operacji z LSR, rozstrzygniecia w
zakresie wyboru operacji oraz ustalenia kwoty pomocy.

W tym celu, na posiedzeniu Rady:

e Przewodniczacy Rady wyznacza czlonka lub cztonkéw Rady odpowiedzialnych za
oceng poszczeg6lnych operacji;

e czlonek lub cztonkowie Rady wyznaczeni do oceny danej operacji wypelniaja
karte oceny operacji i ustalenia kwoty pomocy, ktorej wzor stanowi zatacznik nr 6
do Procedury;

e karta oceny operacji, o ktorej mowa powyzej, podlega zatwierdzeniu przez Rade,
ktéra moze wprowadzi¢ w niej poprawki lub zmiany;

e) W toku oceny i wyboru operacji oraz ustalenia kwoty pomocy przez Rade muszg by¢
zachowane parytety, o ktorych mowa w art. 31 ust. 2 lit. b 1 art. 33 ust. 3 lit. b
rozporzadzenia 2021/1060. Ustalenie przynaleznosci do danej grupy interesow, o



ktérej mowa w tych przepisach, odbywa si¢ na podstawie Rejestru interesow,
wypehlianego przez cztonkéw Rady kazdorazowo przed przystapieniem do oceny
wnioskow ztozonych w danym naborze (jezeli w przypadku danego cztonka Rady nic
nie zmienilo si¢ w kwestii przynaleznosci do grup interesow od czasu ostatniego
wypetnienia Rejestru intereséw, potwierdza on swoim podpisem aktualnos¢ zawartych
w tym dokumencie informacji na swoj temat). Wzér Rejestru interesow stanowi
zatacznik do Regulaminu Rady, ktory stanowi odrgbny dokument.

f) W celu zapewnienia braku konfliktu interesow podczas oceny i wyboru operacji oraz
ustalenia kwoty pomocy przez Rade, cztonkowie Rady (w tym jej Przewodniczacy)
przed przystapieniem do jakichkolwiek czynnosci dotyczacych oceny operacji,
wypehniaja deklaracje bezstronnosci, ktorej wzor stanowi zatacznik nr 4 do Procedury.
Jezeli w stosunku do czlonka Rady zachodzg okolicznosci, ktore zgodnie z deklaracja
sa przestanka do uznania ze miedzy cztonkiem Rady a konkretnym wnioskodawca
zachodzi konflikt intereséw, taki czlonek Rady powinien wylaczy¢ si¢ z oceny i
wyboru tej operacji oraz ustalania dla niej kwoty pomocy — to znaczy powinien
powstrzymaé si¢ od dokonywania jakichkolwiek czynnosci zwigzanych z ocena
danego wniosku, w szczegolnosci nie moze wypetia¢ karty oceny operacji ani
glosowac w sprawie uchwaly, o ktorej mowa Procedurze.

g) Majac na uwadze mozliwo$¢ ztozenia przez wnioskodawce protestu i zakaz udziatu w
ponownej ocenie operacji, 0 ktoérej mowa w Procedurze, osob ktore dokonywaty
rozstrzygnig¢, o ktérych mowa w art. 16 ust. 1 ustawy o EFMRiA, Przewodniczacy
Rady moze dokona¢ podzialu Rady na grupy dokonujace oceny poszczegdlnych
wnioskow. W takiej sytuacji tylko osoby nalezace danej grupy biorg udziat w dyskusji
1 glosowaniu dotyczacych oceny operacji i ustalenia kwoty pomocy dla danej operacji,
przy czym w kazdej z tych grup powinny zosta¢ zachowane parytety, o ktorych mowa
w poprzednim ppkt. Osoby niebiorace z tego powodu udziatu w dyskusji i glosowaniu
opuszczaja na ten czas posiedzenie Rady, o czym stosowng wzmianke zamieszcza si¢
w protokole z posiedzenia. Z uwagi na konieczno$¢ podj¢cia uchwaty w mniejszym
sktadzie Rady, Regulamin Rady moze zawiera¢ postanowienia obnizajgce w takich
sytuacjach kworum, ktoére jest wymagane dla skutecznego podejmowania decyzji
przez Radg.
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h) Majac na uwadze mozliwo$¢ ztozenia przez wnioskodawce protestu i zakaz udziatu w
ponownej ocenie operacji osob, ktore dokonywaty rozstrzygnieé¢, o ktérych mowa w
art. 16 ust. 1 ustawy o EFMRIA, nalezy pamigta¢, ze z ponownej oceny operacji, o
ktorej mowa Procedurze, wykluczone sa osoby, ktére Przewodniczacy Rady
wyznaczyl do oceny operacji i ktore wypehity karty oceny operacji i ustalenia kwoty
pomocy.

3. Zgodnie z Procedura wyboru i oceny operacji w ramach LSR, Rada uznaje za operacje
wybrane do dofinansowania te operacje, ktore:
1) sa objete wnioskami ztozonymi w naborze wnioskow, w terminie wskazanym w
ogloszeniu o naborze wnioskow oraz za posrednictwem CST,;
2) sagzgodne z LSR, to znaczy:

a) zakladaja realizacj¢ celow LSR przez osigganie zaplanowanych w LSR
wskaznikow, ktore zostaly wskazane w ogloszeniu o naborze wnioskow,

b) sa zgodne z FER oraz z dodatkowymi warunkami wyboru operacji, o ktorych
mowa w art. 16 ust. 2 ustawy o EFMRIA, o ile okreslono je w ogloszeniu o
naborze wnioskow,

C) na realizacje tych operacji moze by¢ udzielona pomoc na podstawie przepisow
wydanych na podstawie art. 26 ust. 1 i 3 ustawy o EFMRIA,

d) sa zgodne z zakresem tematycznym, o ktorym mowa w ogloszeniu o naborze
wnioskow;



10.

11.
12.

e) w wyniku oceny na podstawie kryteriow wyboru operacji uzyskaty minimalng
liczbe punktow okreslong w ogloszeniu o naborze wnioskow.
Operacja spetniajgca wszystkie powyzsze warunki uznawana jest za operacje, ktoéra
uzyskata pozytywne rozstrzygnigcie w zakresie wyboru operacji w rozumieniu art. 16 ust.
1 pkt 1 ustawy 0 EFMRIA.
Dla operacji uznanych za wybrane do dofinansowania Rada ustala kwote pomocy. Kwote
pomocy ustala si¢ biorgc pod uwagg:

1) zweryfikowang przez Rad¢ kwote kosztow kwalifikowalnych, jaka wnioskodawca
wykazal w swoim wniosku;

2) maksymalng kwot¢ pomocy jaka, zgodnie z zasadami wynikajacymi z ustawy o
EFMRIA i aktow wykonawczych do niej, moze zosta¢ przyznana na operacje¢ danego
rodzaju;

3) ewentualne ograniczenia dotyczace kwoty pomocy na operacje danego rodzaju
wynikajgce z LSR, o ile zostaly zamieszczone w ogloszeniu o naborze wnioskow.

W ramach procesu ustalania kwoty pomocy Rada moze — z uwagi na warunki podane w

ppkt 1-3 powyzej — obnizy¢ kwote pomocy w stosunku do kwoty, jaka wskazal

wnioskodawca w swoim wniosku.

Po ustaleniu kwoty pomocy i zakonczeniu oceny Rada zatwierdza wynik oceny operacji i

ustalenia kwoty pomocy w drodze uchwaty Rady.

Wzér uchwaty Rady w sprawie oceny zgodnos$¢ operacji z LSR, wyboru operacji oraz

ustalenia kwote pomocy stanowi zalacznik nr 7 do Procedury.

Po podjeciu uchwat sporzadzana jest wstepna lista wnioskow zlozonych w naborze, ktore

sa zgodne z LSR, ktéra zawiera:

1) wskazanie ktore z operacji objetych tymi wnioskami zostaty na tym etapie uznane za
wybrane do dofinansowania zgodnie Procedurs,

2) wskazanie ktore z wybranych operacji mieszcza si¢ w limicie srodkéw finansowych
okreslonym w ogloszeniu o naborze wnioskow;

3) ustalong przez RLGD, zgodnie z Procedurg, kwote pomocy dla kazdej z operacji
wybranych do dofinansowania.

Na liscie wnioskéw ztozonych w naborze operacje uszeregowane sg w kolejnosci zgodnej

z liczba uzyskanych punktow — od najwyzszej do najnizej ocenionej, z uwzglgdnieniem

kryteridw i zasad oceny okreslonych w ogloszeniu o naborze wnioskow 1 wynikajacych z

Procedury i Regulaminu Rady.

Wzor listy wnioskow ztozonych w naborze stanowi zatgcznik nr 8 do Procedury.

Lista sporzadzana na tym etapie ma charakter wstepny i moze ulega¢ zmianie na skutek

rozpatrywania przez RLGD protestow (Etap VI Procedury).

§ 10
Przewodniczacy posiedzenia czuwa nad sprawnym przebiegiem 1 przestrzeganiem
porzadku posiedzenia, otwiera i zamyka dyskusje oraz udziela gltosu w dyskusji.
Przedmiotem wystapien moga by¢ tylko sprawy objete porzadkiem posiedzenia.
W dyskusji glos mogg zabiera¢ cztonkowie Rady oraz osoby zaproszone do udzialu w
posiedzeniu. Przewodniczacy posiedzenia moze okresli¢ maksymalny czas wystapienia.
W sytuacji gdy przedmiotem obrad Rady jest sprawa nie uregulowana wytycznymi
programowymi, ustawami, rozporzadzeniami, zaleceniami lub innym rodzajem wyjasnien
wydanych przez kompetentne organy, Rada samodzielnie, w drodze uchwaty, rozstrzyga
powstate zagadnienie

§ 11
W uzasadnionych wypadkach, w szczegdlnosci w przypadku braku mozliwosci
wykonania porzadku obrad w ciggu jednego dnia posiedzenia, Rada moze zawiesi¢
posiedzenie, jednocze$nie wyznaczajgc termin jego wznowienia.



2. W dniu wznowienia posiedzenia, przepisy § 7, § 8 1 § 9 stosuje si¢ odpowiednio.

ROZDZIAL IV
Glosowanie

§ 12

1. W glosowaniu biorg udzial tylko cztonkowie Rady. Podczas glosowania kazdemu
cztonkowi Rady przystuguje jeden glos.

2. Przed kazdym glosowaniem Przewodniczacy na podstawie Rejestru Interesow cztonkow
Rady dokonuje weryfikacji powigzan cztonka Rady z wnioskodawcami i projektami.

3. Podejmowane przez Rade decyzje wymagaja zwyklej wiekszosci gtosow przy zachowaniu
parytetow o ktorych mowa w § 29 Statutu. Czlonek Rady moze bra¢ udziat w
glosowaniach nad wyborem operacji do realizacji po zlozeniu o$wiadczenia o
bezstronnosci i braku konfliktu interesow w rozumieniu § 29.

4. Czlonek Rady zostaje wylaczony z glosowan w procesie wyboru operacji w przypadku
niespelnienia ktoregokolwiek z warunkow bezstronnosci lub wystgpienia konfliktu
interesOw poprzez ztozenie oswiadczenia o wylgczeniu albo uchwatg Rady. Wylaczenie
moze nastapi¢ zaro6wno z inicjatywy witasnej jak i na wniosek innego czlonka Rady lub
podmiotu ubiegajacego si¢ o dofinansowanie operacji.

5. W sytuacji rozbieznych ocen w ramach jednoznacznych kryteriow wyboru
Przewodniczacy Rady oglasza ponowna analiz¢ dokonanej oceny. Czlonkowie Rady,
ktorych ocena w ramach jednoznacznych, oczywistych kryteriow byla skrajnie rozbiezna
zobowigzani s3 uzasadni¢ swoja ocen¢ na forum Rady. Po ponownej analizie i
uzasadnieniu, czlonkowie Rady majg prawo do zmiany swojej oceny, aby usungé
rozbiezno$ci w ramach jednoznacznych kryteriow.

§ 13
Ocene wniosku i glosowanie w sprawie zgodnos$ci operacji z LSR przeprowadza si¢ zgodnie z
Procedurg wyboru i oceny operacji w ramach LSR przy wykorzystaniu systemu elektronicznego
za posrednictwem indywidualnego konta uzytkowania systemu stworzonego dla kazdego z
cztonkéw Rady, zgodnie z instrukcjg uzytkowania systemu.

§ 14

1. Glosowanie w sprawie oceny operacji wedlug kryteriow wyboru okreslonych w LSR
przeprowadza si¢ przy wykorzystaniu systemu elektronicznego za posrednictwem
indywidualnego konta uzytkownika systemy stworzonego dla kazdego z cztonkow Rady.
Po przeprowadzeniu oceny kazdy z czlonkéw Rady podpisuje generowana przez system
indywidualng karte oceny zgodnosci operacji z LSR, kart¢ oceny operacji wedlug
kryteriéw LSR wraz z o§wiadczenie o bezstronnos$ci lub wylaczeniu sie.

2. Niezwlocznie po dokonaniu oceny operacji pod wzgledem jej zgodnosci z LSR oraz
spetniania kryteriow wyboru operacji przy wykorzystaniu systemu elektronicznego
zarOwno zbiorcza lista oceny operacji wedlug lokalnych kryteriow wyboru jako i lista
operacji wedtug liczby uzyskanych punktéw w ramach oceny generowana jest przez
system elektroniczny.

§ 15
1. Rada podejmuje uchwaty w sprawie wyboru operacji glosujac zgodnie z kolejnoscia
operacji na liscie rankingowej, uwzgledniajac alokacj¢ srodkéw dostgpnych w konkursie.
Uchwatla zawiera stwierdzenie zgodnosci operacji z LSR, liczby otrzymanych punktéw
oraz wybor lub braku wyboru do realizacji.
2. Rada ustala kwote wsparcia.



§ 16
1. Biuro MLGR niezwlocznie po zakonczeniu posiedzenia Rady zgodnie z Procedura
wyboru i oceny operacji w ramach LSR:
a) podaje do publicznej wiadomo$ci za pomocg strony internetowej protokot z tego
posiedzenia wraz z podjetymi uchwatami oraz lista rankingowsa;
b) przesyta kazdemu z wnioskodawcoéw informacje o rozstrzygnieciu konkursu,
zawierajaca:
e pouczenie o prawie wgladu do dokumentacji,
e sposobie wniesienia i trybie rozpatrzenia protestow raz z pouczeniem 0 terminie
whniesienia protestu,
e kopig¢ dotyczacej danego wnioskodawcy uchwaty
2. Informacja o ktérej mowa w ustgpie poprzedzajacym przesyla jest za posrednictwem
systemu CST2021 lub wiadomosci e-mail na adres podany przez wnioskodawceg. W
przypadku nie wskazania adresu e-mail, informacja wysytana jest za po$rednictwem
operatora pocztowego za zwrotnym potwierdzeniem odbioru.
3. W przypadku przestania informacji za posrednictwem wiadomos$ci e-mail za dzien
doreczenia informacji uznaje si¢ dat¢ zapisania wiadomo$ci na serwerze pocztowym
whnioskodawcy.

Rozdzial V
Protest i jego rozpatrzenie

§17
1. Wnioskodawcom, ktdrzy ztozyli wnioski dotyczace operacji:
1) niewybranych przez Rad¢ do dofinansowania (tj. jezeli operacja nie spehita
ktoregokolwiek z warunkéw, o ktorych mowa w Procedurze);
2) wybranych do dofinansowania, dla ktérych Rade ustalita kwot¢ pomocy nizszg niz
wnioskowana — majg prawo do ztozenia protestu od takiego rozstrzygniecia Rady.
a) Protest wnosi si¢ w terminie 14 dni od dnia otrzymania pisma, o ktorym mowa w
pkt 21 Procedury wyboru i oceny operacji w ramach LSR.
b) Protest wnosi si¢ w formie pisemnej do RLGD.
c) Do ustalenia czy protest zostat ztozony w terminie stosuje si¢ przepisy Kodeksu
postepowania administracyjnego o terminach, w szczegdlnosci art. 57 § 5 k.p.a.
(art. 17 ust. 3 ustawy o EFMRIA w zw. z art. 72 ust. 1 ustawy wdrozeniowej).
d) Protest powinien zawiera¢ nastepujace elementy:
» oznaczenie RLGD jako instytucji wlasciwej do rozpatrzenia protestu;
* 0znaczenie wnioskodawcy;
« numer wniosku o dofinansowanie;
» wskazanie w jakim zakresie wnioskodawca nie zgadza si¢ z rozstrzygni¢ciami
Rady w sprawie zgodnosci operacji z LSR, wyboru operacji lub ustalenia
kwoty pomocy, w szczeg6lnosci wskazanie konkretnych kryteriow wyboru
operacji lub warunkéw zgodnosci z LSR, lub zakresu obnizenia kwoty
pomocy w stosunku do wnioskowanej, z ktérych oceng wnioskodawca si¢ nie
zgadza (zarzuty materialne protestu), wraz z uzasadnieniem;
» wskazanie zarzutow o charakterze proceduralnym w zakresie przeprowadzonej
oceny, jezeli zdaniem wnioskodawcy naruszenia takie mialy miejsce, wraz z
uzasadnieniem;
* podpis wnioskodawcy lub osoby upowaznionej do jego reprezentowania, z
zalaczeniem oryginalu lub kopii dokumentu poswiadczajacego umocowanie
takiej osoby do reprezentowania wnioskodawcy.



11.

12.

13.

W przypadku wniesienia protestu przez wnioskodawce, protest jest ewidencjonowany

przez Biuro: protestowi nadawana jest wewngtrzna sygnatura RLGD.

Biuro zgodnie z Procedurg wyboru i oceny operacji w ramach LSR analizuje ztozony

protest bioragc pod uwagg to, czy protest:

1) zostal zlozony przez wnioskodawce (tozsamos¢ podmiotowa autora protestu i
wnioskodawcy, ewentualnie posiadanie przez autora protestu umocowania do
reprezentowania wnioskodawcy, niedopuszczalne jest zlozenie protestu od oceny
cudzego wniosku);

2) zostal ztozony w terminie i formie wskazanych w rozdziale 1X Procedurze;

3) zostal wniesiony przez uprawniony podmiot, tzn. przez wnioskodawce, o ktorym
mowa w rozdziale IX Procedurze;

4) spetia warunki formalne protestu okreslone w rozdziale 1X Procedurze.

W analizie protestu uczestniczy¢ moga tylko pracownicy Biura, ktérzy nie podlegaja

wylaczeniu z uwagi na konflikt interesow. W tym celu wypelniaja oni deklaracje

bezstronnosci, ktorej wzor stanowi zatacznik nr 3 do Procedury.

Jezeli wynik analizy wskazuje na spetnienie wszystkich warunkow podanych w ppkt 1-4

powyzej — stosuje zasady wynikajace z Procedury.

W przypadku wniesienia protestu:

1) niespetniajacego ktoregokolwiek z warunkow, o ktorych mowa w rozdziale IX
Procedurze, lub

2) w ktorym nie wskazano zadnych zarzutow materialnych protestu, o ktérych mowa w
rozdziale 1X Procedurze:

a) protest pozostawia si¢ bez rozpatrzenia, o czym informuje si¢ podmiot, ktory go
wniost;

b) informacj¢ o pozostawieniu protestu bez rozpatrzenia podpisuje Zarzad, a wysyla
Biuro;

C) pismo o pozostawieniu protestu bez rozpatrzenia przesylane jest poczta za
zwrotnym potwierdzeniem odbioru;

d) pismo o pozostawieniu protestu bez rozpatrzenia powinno zawiera¢ pouczenie 0
prawie do wniesienia skargi do sagdu administracyjnego na zasadach okreslonych
w art. 73 ustawy wdrozeniowe;.

W przypadku wniesienia protestu niespelniajacego wymogoéw formalnych, o ktorych

mowa rozdziale 1X Procedury, RLGD wzywa wnioskodawce na pismie do jego

uzupelienia w terminie 7 dni, liczac od dnia otrzymania wezwania, pod rygorem
pozostawienia protestu bez rozpatrzenia.

Pismo do wnioskodawcy z wezwaniem do uzupetnienia protestu powinno, zawierac:

a) precyzyjne wskazanie czego RLGD oczekuje od wnioskodawcy (tj. jakie uzupeknienia
powinien on przedstawic);

b) pouczenie o skutkach nieprzedstawienia uzupelnien w wymaganym terminie, o
oczekiwanej tresci, ktorym jest pozostawienie protestu bez rozpatrzenia;

c) pouczenie o prawie wnioskodawcy do wniesienia skargi do sagdu administracyjnego na
zasadach okreslonych w art. 73 ustawy wdrozeniowe;.

Wezwanie do uzupehienia protestu podpisuje Zarzad, a wysylta Biuro.

. Pismo z wezwaniem do uzupehlienia protestu przesylane jest poczta za zwrotnym

potwierdzeniem odbioru.

Wezwanie wnioskodawcy do uzupelnienia protestu powoduje zawieszenie biegu 21-
dniowego terminu, o ktérym mowa w rozdziale 1X Procedury, do czasu uzupehienia
protestu lub uptywu terminu na jego uzupekienie.

W przypadku stwierdzenia oczywistej omytki we wniesionym protescie RLGD moze
poprawi¢ ja z urzgdu, informujac o tym wnioskodawce.

Informacje o poprawieniu oczywistej omytki we wniesionym protescie podpisuje Zarzad,
a wysyta Biuro.
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14.
15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Pismo z takg informacjg przesytane jest pocztg za zwrotnym potwierdzeniem odbioru.

Po rozpatrzeniu ewentualnych poprawek lub uzupehien lub po bezskutecznym uplywie

terminu na ich ztozenie, o ktorym mowa w rozdziale IX Procedury:

1) RLGD pozostawia protest bez rozpatrzenia — jezeli zachodza ku temu przestanki (tj.,
jezeli wnioskodawca nie przedstawil dokumentow lub uzupelien wskazanych w
pismie, o ktorym mowa w rozdziale 1X Procedury); w takiej sytuacji Procedury
stosuje si¢ odpowiednio,
albo

2) Zarzad informuje Przewodniczacego Rady o konieczno$ci zwotania posiedzenia Rady
w celu weryfikacji wynikow dokonanej przez Rad¢ oceny operacji w zakresie
zarzutow wskazanych w protescie przez wnioskodawce — Przewodniczacy Rady
zwoluje wowczas posiedzenie w takim terminie, aby mozliwe bylo zrealizowanie
obowigzkow, o ktorych mowa w Procedurze w terminie 21 dni od dnia otrzymania
protestu przez RLGD.

W przypadku przekazania protestu na posiedzenie Rady, Rada — w terminie 21 dni od dnia

otrzymania protestu przez RLGD — dokonuje w ponownej oceny operacji w zakresie

zarzutoOw materialnych protestu i zarzutéw o charakterze proceduralnym, o ktorych mowa

w rozdziale IX Procedury, ktore wnioskodawca wskazatl w protescie.

W ramach ponownej oceny Rada:

1) weryfikuje, czy wskazane w protescie zarzuty o charakterze proceduralnym sg
uzasadnione, a jezeli tak, to czy mialy wptyw oceng operacji i, stosownie do wyniku
tej weryfikacji, dokonuje ponownej oceny operacji w zakresie, na jaki uchybienia
proceduralne mialy wptyw;

2) ponownie przeprowadza ocen¢ w zakresie tych kryteriow wyboru operacji lub
warunkow zgodno$ci z LSR, lub ustalonej kwoty wsparcia, ktore wnioskodawca
wskazal w swoim protescie w zarzutach materialnych — i w razie potrzeby zmienia
swoje wczesniejsze rozstrzygnigcie dotyczace oceny operacji zawarte w uchwale, o
ktérej mowa w Procedurze, a jezeli operacja uprzednio nie byla wybrana do
dofinansowania — ustala takze kwot¢ pomocy. W przypadku zmiany oceny modyfikuje
si¢ karte oceny operacji i ustalenia kwoty pomocy, o ktorej mowa w Procedurze.

Jezeli Rada uzna, ze zaden zarzut nie jest zasadny lub jezeli ewentualne uchybienia nie

miaty wptywu na ostateczny wynik oceny operacji i na ustalenie kwoty pomocy, Rada nie

dokonuje zmiany swojego wczesniejszego rozstrzygnigcia.

Wynik rozpatrzenia protestu przyjmowany jest uchwala Rady. W przypadku gdy w

wyniku ponownej oceny dokonano zmiany wcze$niejszego rozstrzygnigcia Rady

zatacznikiem do tej uchwaty jest karta oceny operacji i ustalenia kwoty pomocy, o ktorej
mowa w Procedurze.

Zasady postepowania Rady dotyczace rozpatrywania protestu reguluje Regulamin Rady z

odpowiednim zastosowaniem zasad wynikajacych z Rozdziat IX Procedury.

W ponownej ocenie operacji, nie mogg bra¢ udziatu osoby, ktore byly zaangazowane w

przygotowanie operacji lub dokonywaty rozstrzygnie¢ w sprawie oceny zgodnosci

operacji z LSR, wyboru operacji oraz ustalenia kwot¢ pomocy, a przepisy art. 6 i art. 7

oraz art. 24 § 1 pkt 1-4 Kodeksu postepowania administracyjnego stosuje si¢

odpowiednio.

W celu zapewnienia braku konfliktu interesow podczas oceny i wyboru operacji oraz

ustalenia kwoty pomocy przez Rade, cztonkowie Rady (w tym jej Przewodniczacy) przed

przystapieniem do jakichkolwiek czynnosci dotyczacych oceny operacji, wypetniaja

deklaracje bezstronnosci, ktorej wzor stanowi zalgcznik nr 4 do Procedury. Jezeli w

stosunku do cztonka Rady zachodza okolicznosci, ktéore zgodnie z deklaracja sg

przestanka do uznania, Zze mie¢dzy czlonkiem Rady a konkretnym wnioskodawca
wnoszacym protest zachodzi konflikt interesow, taki cztonek Rady powinien wylaczy¢ si¢
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23.

24.

25.

26.

ponownej oceny — to znaczy powinien powstrzymac¢ si¢ od dokonywania jakichkolwiek
czynnosci zwigzanych z oceng tego protestu.

W toku ponownej oceny muszg by¢ zachowane parytety, o ktorych mowa w art. 31 ust. 2
lit. b i art. 33 ust. 3 lit. b rozporzadzenia 2021/1060.

Jezeli w wyniku dokonania ponownej oceny operacji doszto do zmiany wczes$niejszych
rozstrzygnig¢ Rady dotyczacych oceny operacji, zawartych w uchwatach, o ktéorych mowa
w Procedurze, Przewodniczacy Rady, jezeli zachodzi potrzeba, aktualizuje list¢ wnioskow
ztozonych w naborze, o ktorej mowa w Procedurze.

Jezeli w terminie wyznaczonym na sktadanie protestow zaden protest nie wplynal, albo
jezeli po zlozeniu i rozpatrzeniu wszystkich protestow koniecznos$¢ taka nie wystapita,
lista, o ktoérej mowa w Procedurze, staje si¢ ostateczna.

O wyniku rozpatrzenia protestu Przewodniczacy Rady niezwlocznie informuje Biuro i
przekazuje do Biura uchwale, o ktorej mowa Procedurze wyboru i oceny operacji w
ramach LSR oraz zaktualizowang list¢ wnioskow zlozonych w naborze, o ktorej mowa w
Procedurze (jezeli doszto do jej aktualizaciji).

ROZDZIAL VI
Dokumentacja posiedzen Rady

§ 18
Dokumentacj¢ z posiedzen Rady sporzadza Sekretarz Rady z pomoca pracownikow Biura
MLGR zgodnie z Procedurg wyboru i oceny operacji w ramach LSR.
W przypadku glosowania przy wykorzystaniu Systemu elektronicznego, dokumenty
generowane sg przez system. Dokumenty podpisywane sa przez przewodniczacego rady
oraz protokolanta.

§ 19
Dokumentacja wymieniona w § 18 przekazywana jest przez Przewodniczacego Rady lub
jego Zastepce Zarzadowi Mielenskiej Lokalnej Grupy Rybackiej w terminie 7 dni od dnia
zakonczenia ostatniego z posiedzen.
Protokoly i dokumentacja z posiedzenia Rady jest gromadzona i przechowywana w
Biurze MLGR.
Dokumentacja ma charakter jawny i na pisemny wniosek jest udostepniona do wgladu, w
obecno$ci Dyrektora Biura MLGR, przy zachowaniu zasad ochrony danych osobowych,
praw autorskich i tajemnicy przedsigbiorstwa.

Rozdzial VII
Procedura oceny osiagnietych wskaznikow.

Po zakonczonym naborze Rada dokonuje analizy osiagnigtych wskaznikow i na tej
podstawie sporzadza raport, ktory przedktada Zarzadowi.

Po rozliczeniu operacji Rada dokonuje ponownej analizy wskaznikéw i weryfikuje raport
sporzadzony zgodnie z ustepem 1, oraz przedstawia jego wyniki Zarzadowi, ktory wyniki
przedstawia na WZC.

Raport sporzadzony przez Rade stanowi podstawe do zmiany LSR.
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